Riparte la Scuola Esperienziale Itinerante di Bio Agricoltura Sociale

Il progetto SEI Bio AS, sperimentato gia nel 2022 grazie

al determinante sostegno della Fondazione HHS di

Stoccarda e al contributo delle Opere Pie Riunite di

Perugia, & proseguito in partenariato con sei aziende, 0

due cooperative sociali, Felcos, Opere Pie Riunite di -

Perugia e il Comune di Bevagna sul bando PSR 2014 — SE| B'ons
2024 de"a Regione Umbria. Nel 2025 riparte per iI SUO Scuola Esperienziale Itinerante di BioAgricoltura Sociale

terzo anno di attivita con qualche novita che fa tesoro
dell’esperienza maturata.

Cos’e SEI Bio AS

Persone con fragilita e a rischio di emarginazione sociale, selezionate con i Servizi territoriali, le
comunita di appartenenza e le famiglie, sono accompagnate in azienda, da un’operatrice sociale
AIAB, secondo un calendario concordato con le aziende ospitanti, per lavorare a fianco degli
agricoltori, per tutte le fasi del ciclo colturale.

Il campo €& l'aula e gli agricoltori gli insegnanti (Scuola), dove applicare il concetto del fare per
conoscere (Esperienziale) con un percorso formativo che si sviluppa in pit aziende a diverso
indirizzo produttivo (ltinerante), tutte impegnate a crescere con I'agricoltura sociale.

| prodotti delle aziende bio sociali e, in particolare
delle aziende socie AIAB Umbria APS che
aderiscono al progetto SEI Bio AS si possono
trovare al gruppo di acquisto G.0.D.O. (Gruppo
Organizzato di Domanda e Offerta) con il marchio
AIAB Bio agricoltura sociale che identifica come,
con l'agricoltura sociale, il biologico sia buono due
volte perché:
1. realizza prodotti sani e buoni per chi li mangia e
per 'ambiente in cui sono coltivati;
2. l'azienda che pratica un metodo che fa perno
sulla biodiversita, ha facilita nell’accogliere,
rispettare e valorizzare tutte le persone.
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gruppi organizzati domanda offerta .

Le novita del percorso 2025

v' La SEI Bio AS riparte con nuovi utenti che subentrano a chi ha scelto di dedicarsi ad altre
attivita e chi, forse anche grazie a noi, ha trovato la spinta per riprendere il percorso
universitario

v Al percorso formativo in azienda, che si tiene da maggio a novembre, a dicembre, quando
in campagna ci sono meno cose da fare, un corso di cucina tenuto da un cuoco
specializzato nellinsegnare a persone con spettro autistico, sia per ampliare le opportunita
di inserimento lavorativo, sia per completare la conoscenza dei prodotti frutto del lavoro in
aziende.

v"Una parte dei fondi verra utilizzata per supportare le aziende nell’'assunzione almeno
temporanea degli utenti, come completamento del percorso e riconoscimento del lavoro
fatto

Gli obbiettivi della SEIl Bio AS

» Sperimentare un modello di welfare partecipato di interesse per i Comuni

» realizzare un’attivita formativa laboratoriale con persone fragili, per trasferire conoscenze di
agricoltura biologica, aumentarne le competenze operative anche come possibile sbocco
lavorativo

» favorire momenti di relazione e socializzazione, dando alle famiglie e ai centri di
provenienza, un supporto alla crescita e/o al recupero della persona;



| risultati raggiunti

e Acquisizione di competenze per lo svolgimento delle mansioni

e Consapevolezza dell’azione svolta

e Autonomia nello svolgimento delle mansioni assegnate

o Miglioramento delle capacita relazionali con colleghi, operatori, tecnici e clientela
e Soddisfazione e coinvolgimento delle aziende ospitanti

e Possibile inserimento socio lavorativo

Oltre la partecipazione del Comune di Bevagna al bando PSR, il progetto Scuola Esperienziale
Itinerante di Bio Agricoltura Sociale ha ricevuto I'adesione del Comune di Perugia con la delibera di
Giunta N. 382 DEL 13/11/2024



